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          ASSOCIAZIONE CULTURALE  “ IDEE PER CRESCERE INSIEME “ 

ARTICOLO 1 - SEDE 
1. La sede è stabilita in Albenga in Via Patrioti,68. Per motivi di carattere organizzativo e/o logistico 

essa potrà essere trasferita, all’interno del territorio del Comune di Albenga, senza necessità di 

modifica e/o integrazione dello Statuto. 

ARTICOLO 2 – SCOPI 

L’ Associazione culturale ha come scopo istituzionale promuovere, incentivare e sostenere l’Offerta 

Formativa della scuola, le attività para-scolastiche, ivi compresa la formazione, la didattica, la 

preparazione e l'assistenza e le eventuali iniziative benefiche promosse dal Consiglio Direttivo o 

proposte dall’ Assemblea. 

1. I partecipanti ai Comitati Genitori e ad altre Associazioni legate al mondo della scuola, che ne 

faranno richiesta, potranno essere accolti da questa Associazione come soci a pieno titolo. I 

Comitati Genitori potranno autonomamente organizzare attività di vario genere e chiedere 

sponsorizzazioni anche a nome dell’Associazione “Idee per Crescere Insieme” il cui ricavato verrà 

devoluto a fini di beneficenza e/o a supporto delle attività ed iniziative delle scuole degli Istituti 

aderenti e tuttavia ad insindacabile giudizio dei Comitati e/o Associazioni aderenti, con il solo 

vincolo della beneficenza o del supporto agli Istituti aderenti. 

2. L’ Associazione potrà in via esemplificativa e non tassativa, ai fini del conseguimento dell’oggetto 

sociale, esercitare le sotto indicate attività, connesse alle attività istituzionali e strumentali per il 

raggiungimento delle finalità associative: 

▪ Istituire e gestire corsi di studio teorici e/o pratici a tutti i livelli scolastici. 

▪ Organizzare servizi per scuole di ogni grado e università, nonché corsi scolastici e 

prescolastici per docenti, studenti, lavoratori ecc. 

▪ Svolgere corsi di aggiornamento e perfezionamento. 

▪ Promuovere viaggi e/o scambi culturali con altre associazioni anche all’ estero. 

▪ Predisporre centri di documentazione a servizio degli associati e dei cittadini, nonché 

formare un efficiente servizio di pubblica utilità per tutti coloro interessati allo studio e alla 

pratica delle attività dell’Associazione. 

▪ Provvedere alla distribuzione di pubblicazioni, edizioni fonografiche, audiovisivi, edizioni 

telematiche e altro materiale legato all’ esercizio delle discipline previste dallo Statuto. 

▪ Svolgere manifestazioni, convegni, dibattiti, mostre, per il raggiungimento dei propri 

obiettivi in ambito regionale, nazionale ed estero. 

▪ Stipulare convenzioni con enti pubblici e privati. 

▪ Promuovere la propria attività e la propria immagine, utilizzando modelli ed emblemi. 

▪ Realizzare e produrre eventi multimediali correlati alle attività costituenti l’oggetto sociale. 

▪ Svolgere qualsiasi altra attività, connessa agli scopi istituzionali, che venga ritenuta utile per 

il conseguimento delle attività associative. 

▪ L' Associazione è ispirata ai principi di democrazia ed uguaglianza. 
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E’ fatto divieto agli organi amministrativi dell’Associazione di svolgere o far svolgere attività con scopi 

diversi da quelli sopra indicati, ad eccezione di quelle ad essi direttamente connessi o di quelle accessorie e 

comunque con l’esclusivo perseguimento delle finalità associative. 

ARTICOLO 3 - DURATA 
              L' Associazione è a tempo indeterminato. 

1. In caso di scioglimento i beni mobili ed immobili dovranno essere devoluti in parti proporzionali fra 

gli Istituti Comprensivi facenti parte del sodalizio al momento dello scioglimento dello stesso e 

finalizzati a scopi di ordine sociale, culturale o assistenziale scolastico secondo quanto stabilito da 

questo stesso Statuto. 

2. L’Assemblea stabilisce che l’adesione all’ Associazione è libera, che il funzionamento della stessa è 

basato sulla libera volontà espressa dai Soci e che le cariche sono tutte elettive. 

3. Le cariche sono le seguenti: Consiglio Direttivo; Presidente. 

4. L’ organo sovrano è costituito dall’ Assemblea dei Soci. 

5.  I membri eletti possono essere dichiarati decaduti solo dalla maggioranza dei componenti del 

Consiglio Direttivo stesso per comportamenti palesemente contrari agli obiettivi e/o finalità 

dell’Associazione o per atti censurabili, nonché per persistente e ingiustificata assenza dalle 

riunioni. 

6. Alla eventuale surroga di membri eletti provvede l’Assemblea che aveva eletto il membro decaduto 

o dimissionario. 

ARTICOLO 4 - MEZZI FINANZIARI 
L’Associazione non ha fini di lucro e provvede all’ attuazione dei suoi scopi sociali in conformità con le leggi 

vigenti. Il Bilancio d'esercizio è stabilito per anno solare (01/01 – 31/12) 

              Essa provvede alle sue attività con i seguenti mezzi: 

1. Contributi diretti obbligatori dei soci (quota associativa obbligatoria annuale da stabilirsi anno per 

anno su proposta del Consiglio Direttivo dall' Assemblea dei Soci) e contributi volontari. 

2. Contributi e/o donazioni e/o liberalità provenienti da Enti pubblici o da enti e/o soggetti privati. 

3. Interessi maturati sul capitale. 

4. Eventuali lasciti o donazioni. 

5. Contributi ricevuti da terzi a titolo di rimborso spese o a titolo di finanziamento specifico di attività, 

anche a seguito di convenzioni o protocolli d’intesa. 

E’ fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto utili di qualsivoglia natura o avanzi di gestione nonché 

fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non 

siano imposte dalla legge o l’Associazione non venga sciolta (per cui si rimanda al comma uno dell’ art. tre). 

ARTICOLO 5 - AMMISSIONE SOCI 
1. Può diventare Socio dell’Associazione chiunque condivida ed accetti i principi ispiratori 

dell’Associazione e del presente Statuto. 

2. Gli aspiranti Soci devono presentare istanza di ammissione al Consiglio Direttivo. 

3. Una volta accolta l’istanza l’aspirante Socio deve versare la quota d’ iscrizione obbligatoria. 

La quota minima di adesione viene fissata in €.2,00 e potrà essere modificata dall’ Assemblea. 
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4. Le quote o contributi associativi ad eccezione dei trasferimenti per causa di morte non sono 

trasmissibili e sono incedibili.  

5. Possono essere associati sia le persone minorenni, che i maggiorenni.  

6. In caso di domanda di ammissione a Socio presentata da minorenni, le stesse dovranno essere 

controfirmate dall’ esercente la responsabilità genitoriale sui medesimi. 

7. Per i Soci minori di età, il diritto di votare in Assemblea è esercitato, sino al compimento del 18° 

anno di età, dall’ esercente la responsabilità genitoriale sui medesimi. È esclusa la partecipazione 

del minore all’ elettorato passivo, cioè non potrà essere votato quale membro degli organi direttivi 

dell’Associazione. 

ARTICOLO 6 - ORGANI DELLA SOCIETA’ 

GLI ORGANI DELL’ ASSOCIAZIONE SONO 
▪ L’ Assemblea 

▪ IL Consiglio Direttivo 

▪ IL Presidente 

▪ IL Tesoriere 

▪ IL Revisore dei conti 

Le cariche non sono retribuite. L’Assemblea stabilisce che l’adesione all’ Associazione è libera, che il 

funzionamento della stessa è basato sulla libera volontà espressa dai Soci e che le cariche sono tutte 

elettive. 

ARTICOLO 7 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO 
Il Consiglio Direttivo è il massimo organo esecutivo dell’Associazione a cui compete prendere le decisioni su 

qualsiasi aspetto della vita dell’Associazione in applicazione degli indirizzi espressi dall’ Assemblea dei Soci 

(vedi il presente articolato). 

Ha durata triennale, (anno associativo 1° Gennaio-31 Dicembre). Esso è composto da 5 Membri eletti 

dall’Assemblea dei Soci in seduta plenaria. È consentita la presentazione di liste di candidati. I Dirigenti di 

ogni Istituto Comprensivo sono graditi ospiti, senza diritto di voto, con diritto di parola e di espressione del 

pensiero e delle necessità del mondo scolastico da essi rappresentato. Il presente articolo potrà essere 

eventualmente, modificato per assicurare a questo organismo dimensioni operative funzionali. 

● Elegge il Presidente. 

● Decide circa l’eventuale decadenza e necessaria sostituzione di membri, sollecitando al proposito 

l’Assemblea dei Soci a provvedere a nuova elezione.  

● Discute e propone il bilancio annuale che poi passa all’ Assemblea dei Soci per la delibera ed 

accettazione. 

● Attiva le varie attività da promuovere per la scuola, reperisce finanziamenti, discute il piano di 

lavoro annuale. Autorizza e dà mandato al Presidente di sottoscrivere convenzioni e contratti che 

deve preventivamente approvare. 

● Esamina le proposte dell’Assemblea. 

● Svolge all’ Assemblea dei Soci relazione annuale sull’ attività svolta e redige una proposta di 

programma per le iniziative da svolgersi per l’anno successivo. 
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● Per la regolarità delle proprie riunioni il Consiglio Direttivo necessita della presenza di almeno 3 

membri. 

ARTICOLO 8 - IL PRESIDENTE 
 

1. Il Presidente è eletto dalla maggioranza del Consiglio Direttivo e dura in carica tre anni. Può essere 

rieleggibile. 

2. Per il tempo del proprio mandato rappresenta l’Associazione in tutte le sedi. Su autorizzazione del 

Consiglio Direttivo sottoscrive accordi, convenzioni, protocolli, contratti e, all’ occorrenza assume 

iniziative a tutela, sempre con il conforto del Consiglio direttivo. 

3. Il Presidente convoca e presiede il Consiglio Direttivo e fissa l’ordine del giorno, Il Consiglio 

Direttivo può essere altresì convocato, sempre dal Presidente, su richiesta di almeno un terzo dei 

membri dello stesso. 

4. Il Presidente nomina all’ interno del Consiglio Direttivo un Vice Presidente Vicario. 

ARTICOLO 9 - L’ASSEMBLEA 
L’Assemblea è l’organo plenario, costituito dalla sommatoria dei Soci. 
All’ Assemblea competono le materie sotto esposte: 
 

1. Elegge il Consiglio Direttivo; 

2. Promuove ed indica le istanze di attività al Consiglio Direttivo; 

3. Riceve informazioni sull' ammissione dei nuovi Soci e sulla loro eventuale decadenza; 

4. Discute e approva il bilancio proposto dal Consiglio Direttivo; 

5. Approva la relazione annuale del Presidente circa le attività svolte; 

6. Approva la programmazione delle attività dell’annualità successiva; 

7. Nomina l’eventuale Revisore Contabile, 

L’ Assemblea viene convocata dal Presidente dell’Associazione e risulta valida in prima convocazione 

quando sono presenti la maggioranza dei Soci iscritti, ma in seconda convocazione, che può avvenire dopo 

almeno 24 ore, in orario differenziato e a giudizio del Presidente, basta qualsiasi numero di presenti per la 

sua validità. È ammesso il voto per delega. Ogni presente può ricevere una sola delega. 

ARTICOLO 10 - IL TESORIERE - SEGRETARIO 
Il Tesoriere - Segretario ha il compito di provvedere alle movimentazioni di denaro derivante dagli scopi 

sociali dell’Associazione, in firma congiunta con il Presidente e su indicazione del Consiglio Direttivo. Ha 

inoltre l’incarico di redigere la contabilità dell’Associazione e tenere costantemente copia da sottoporre a 

semplice richiesta all’ attenzione del Consiglio Direttivo. Il Tesoriere viene nominato dal Consiglio Direttivo 

tra i propri membri. Il Tesoriere su mandato del Consiglio Direttivo e sempre in firma congiunta con il 

Presidente può attivare o estinguere rapporti di conto corrente presso qualsivoglia istituto Bancario e/o 

Postale. 

ARTICOLO 11 - IL REVISORE DEI CONTI 
Il Revisore Contabile, se nominato attraverso l’applicazione di procedure campionarie, ha il compito di 

verificare la veridicità e la correttezza delle poste del bilancio che viene redatto dal Consiglio Direttivo.    
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Esso viene nominato dall’ Assemblea dei Soci. Resterà in carica 3 anni; alla scadenza l’Assemblea dei Soci, 

provvederà a rinnovare il mandato o ad assegnare l’incarico ad un nuovo Revisore. 

ARTICOLO 12 
Norme finali e transitorie: per tutto quanto non previsto dal presente regolamento si rimanda alla disciplina 

del C.C. in materia e di ogni altra eventuale legge in materia. 

Letto, approvato e sottoscritto dall’Assemblea Straordinaria del 07/05/2024 

                          

        IL PRESIDENTE                                                        IL SEGRETARIO 

        Paola Corrado               Mara Grossi 

 

 

 


